PAGE  
Unga Allergiker 2008 
                                
org.nr 802016-9325


Förvaltningsberättelse
1. Unga Allergikers målsättning och arbetsuppgifter

Unga Allergikers ändamål är, att:

· främja vård, fritid och utbildning av barn och ungdomar som har astma, allergi och/eller annan överkänslighet. 

· genom utbildning och information verka för en större förståelse för livssituationen för barn och ungdomar med astma, allergi och/eller annan överkänslighet.

· verka för goda levnadsvillkor för barn och ungdomar med astma, allergi och/eller annan överkänslighet.

· samla medlemmar mellan 7-29 år där alla har lika värde oavsett etniskt ursprung, kön och sexuell läggning. 

· bedriva verksamhet för barn och ungdomar på unga allergikers villkor, där alla har lika värde oavsett etnisk ursprung, kön och sexuell läggning.

· verka för bildandet och upprätthållandet av lokala Unga Allergiker. Detta kan ske inom eller utom Astma- och Allergiförbundet.

Riksförbundet Unga Allergiker är partipolitiskt och religiöst obundet.

Unga Allergikers Riksförbund ordnar aktiviteter på riksnivå och stöttar lokala Unga Allergikerföreningar och sektioner i deras arbete. Vi samarbetar gärna med andra ungdomsorganisationer, handikapporganisationer och organisationer utomlands. Unga Allergiker skall stimulera och aktivera medlemmarna mellan 7-29 år. Unga Allergiker strävar efter att våra förtroendevalda är en god blandning av olika personligheter, erfarenheter och kunskaper samt att de gärna får ha en geografisk spridning över landet.
2. Organisationen

Unga Allergikers medlemmar, sektioner och lokalföreningar

Vid årets slut uppgick medlemsantalet till 1474 medlemmar, av dessa var 1354 stycken mellan 7 och 29 år. Av dessa 1354 medlemmar var 735 flickor och 619 pojkar.

Medlemsantalet har således minskat med lite drygt 100 personer sedan föregående verksamhetsår. En bidragande orsak till detta tror vi kan vara att Astma- och Allergiförbundet höjt sin medlemsavgift för familjemedlemmar. De barn och ungdomar som är medlemmar hos oss har många gånger sin/sina föräldrar i Astma- och Allergiförbundet och har genom det medlemskapet valt att även bli medlem i UA. Vi tänker så här: kanske har barnen och ungdomarna inte uppmärksammat att man kan vara medlem i UA utan kostnad trots att de (eller deras föräldrar) valt att inte längre vara medlem i Astma- och Allergiförbundet?
Att i framtiden tydligare informera våra medlemmar och vår målgrupp om att, och anledningen till att, medlemskapet i Unga Allergiker är kostnadsfritt tror vi är av största vikt. Vi tror också att det är viktigt att påvisa möjligheten att vara medlem direkt i UA utan att ha ett aktivt medlemskap i Astma- och Allergiförbundet. 
År 2008 fanns det 6 aktiva UA-lokalföreningar, dvs. godkända enligt Ungdomsstyrelsens krav på aktiv lokalavdelning, och ett antal ungdomssektioner. 

Följande lokalföreningar fanns vid årets slut:

Bidragsgrundande föreningar:
Unga Allergiker i Östergötland

Unga Allergiker i Vimmerby/Hultsfred
Gotiska Unga Allergiker

Unga Allergiker i Stockholm

Norra Unga Allergiker 

Unga Allergiker Mellan 4%

Icke bidragsgrundande förening:

Unga Allergiker Gotland
Vidare finns ungdomsverksamhet hos ett antal lokalföreningar i Astma- och Allergiförbundets regi ute i landet. Dessa sektioners ungdomsverksamhet sker inom Unga Allergikers organisation enligt gemensamma bestämmelser, men de räknas dock inte som lokala avdelningar hos Ungdomsstyrelsen och är alltså inte bidragsgrundande för UA. 
Kring årsskiftet 2008/2009 påbörjades en viktig satsning som innebär att Unga Allergiker samarbetar med lokala Astma- och Allergiföreningar ute i landet. Detta för att undersöka huruvida det finns intresse att starta godkända Unga Allergikerföreningar, av de föreningar som idag enbart är ungdomsverksamhet inom ramen för Astma och Allergiförbundet på lokal nivå. Detta är något vi tror att både Astma- och Allergiförbundet liksom Unga Allergiker kan vinna mycket på. De lokalföreningar inom Astma- och Allergiförbundet som har intresse av att starta en lokal ungdomsförening kommer vi på Unga Allergiker stötta dessa, både ekonomiskt och kunskapsmässigt för att etablera en stabil och givande ungdomsverksamhet på orten.
Medlemsregister

Eftersom vi inte har någon medlemsavgift krävs istället att alla medlemmar gör en aktiv medlemshandling för att behålla sitt medlemskap i Unga Allergiker. Det är alltså en handling där medlemmen årligen tar ställning för att denne vill fortsätta vara medlem i Unga Allergiker. Det räcker således inte med deltagande på en aktivitet vi genomför för att förbli medlem i Riksförbundet Unga Allergiker. Är en person medlem i Astma- och Allergiförbundet och har gjort valet att också vara medlem hos oss, innebär det att när medlemmen betalar in sin medlemsavgift till Astma- och Allergiförbundet räknas detta som en aktiv medlemshandling för Unga Allergiker. Är en person medlem direkt i Unga Allergiker måste en annan typ av aktiv medlemshandling genomföras, t.ex. via vår hemsida. Det är viktigt att våra lokalföreningar har kunskap om detta system och att de ber deltagarna på sina lokala aktiviteter att fylla i ”aktivhandlingskuponger” när de deltar i våra aktiviteter. Det systemet säkerställer att alla som deltar i våra aktiviteter är medlemmar. 

En diskussion med Astma- och Allergiförbundet har under 2008 inletts med ambitionen att undersöka huruvida vi kan förenkla det samarbete vi har idag gällande medlemsregistret och att eventuellt ta del av den upphandling de i framtiden planerar att göra gällande ett nytt medlemsregistersystem. Detta upplever vi som en viktig satsning för oss då vårt medlemsregister är föråldrat. Ett samarbete med Astma- och Allergiförbundet i den här frågan skulle innebära att nuvarande dubbelarbete för båda parter minimeras. Tid som istället kan användas till annan medlemsnytta anser vi.
3. Unga Allergikers riksstyrelse och rikskansli
Riksstyrelsen januari-oktober 2008
Amanda Leissner
Ordförande

Göteborg

Johan Larsson
Vice ordförande
Karlstad

Nina Nilsson

Ledamot

Åre

Olof Carlgren
Ledamot

Västerås

Emelie Nilsson
Ledamot

Tomelilla

Marcus Hallberg
Ledamot

Sollentuna

Alexander Molin
Ledamot

Örebro
Erika Sohlberg
Suppleant

Sollefteå
Joanna Fehler
Suppleant

Göteborg
Elin Andersson
Suppleant

Sollentuna

Riksstyrelsen oktober-december 2008

Joanna Fehler
Ordförande 

Göteborg

Erika Sohlberg
Vice Ordförande
Sollefteå

Nina Nilsson

Ledamot

Åre/Östersund

Ida Nilsson

Ledamot

Göteborg

Fredrik Busk

Ledamot

Stockholm

David Lindvall
Suppleant

Visby

Sofia Fehler

Suppleant

Handen

Anna Svanström
Suppleant

Danderyd

Emmie Östling
Suppleant

Karlskrona
På Riksöverläggningen i oktober 2008 infördes en förändring i antal ledamöter, därav det förändrade antalet (se nedan under punkten Riksöverläggning).

Styrelsemöten


24-27/1
Styrelsemöte, Stockholm

11-13/4
Styrelsemöte, Stockholm

25-27/4 
Framtidsgruppsmöte, Östersund

11-13/7
Framtidsgruppsmöte, Göteborg

19-21/9
Styrelsemöte, Stockholm

5/10
Styrelsemöte via MSN

17-23/11
Styrelseutbildning, Stockholm och Barcelona, hela styrelsen deltar

Styrelseutbildning

Styrelseutbildningen för den nya styrelsen som valdes i oktober 2008 innefattade två delar. Del ett genomfördes i Stockholm och innehöll ett späckat teoretiskt schema, hårt arbete och planering inför den kommande tvååriga mandatperioden. Del två var en blandning av teoretisk kunskap och teambuilding som utfördes under en weekend i Barcelona. Av erfarenhet har vi lärt oss att det är en fantastisk kick att vår förenings förebilder har klarat en sådan här storstadsresa trots de funktionshinder vi besitter! Bara att hitta resa, hotell och mat är en stor utmaning naturligtvis, och när det sker med lågbudgetkrav blir det ännu mer utmanande. Med detta i bagaget kan vi nu visa att det mesta går, bara viljan finns. 

Arbetsutskott (tom okt 2008)
Allergistenutskottet: Josefine Ericsson, Emmie Östling och Marcus Hallberg. Då Allergisten beslutats att läggas på is, har detta utskott ej arbetat aktivt. 
Lokalföreningsutskottet: MarjaLisa Byhamre, Madeleine Pettersson och Liza Lundbladh.

IT-utskottet: Pernilla Nilsson, Erik Nordlund och Georg Grattback.

På Riksöverläggningen i oktober valdes inga nya utskott, mycket på grund av svårigheten att hitta intresserade kandidater till dessa utskott.

Anställda på förbundskansliet

Madeleine Malmros, generalsekreterare



Pia Harrysdotter, ekonomiassistent

Cina Schultz, projektledare ”Näven i bordet”
Simon Johansson, lokalföreningsombudsman och administratör. Anställd i november 2008.

4. S.N.O.R.
Under slutet av 2007 gavs första numret av Styrelsens Nyheter Och Rapporter (S.N.O.R.) ut. S.N.O.R har formen av ett enklare medlemsblad som skrivs ut på UA:s kansli, vilket gör det till ett mindre tidsödande och mer ekonomiskt alternativ till vår tidigare medlemstidning Allergisten. Under verksamhetsåret 2008 gavs 4 stycken nummer ut av medlemsbladet. I styrelsen som tillsattes på RÖ 2008 finns god kunskap och ett intresse för att göra detta medlemsblad, så vi hoppas på att det ska fortsätta vara ett bra alternativ till en mer resurskrävande medlemstidning, även under mandatperioden 2008-2010.
5. Läger




Vinterläger

Vi har anordnade ett vinterläger som blev oerhört uppskattat och som vi hoppas kunna göra om i framtiden om resurser finns. Den 15 mars åkte medlemmar från Unga Allergiker till Åre för att delta i ett fem dagar långt läger. Målgruppen var barn under 13 år med medföljande vuxen, alltså riktade sig lägret till vår yngre medlemsskara denna gång. Gruppen bestod slutligen av 41 deltagare. Deltagarna kom resande från hela Sverige. Lägret ägde rum på Södergården som är allergianpassad på en väldigt hög nivå. Lägret blev otroligt lyckat och uppskattades av såväl barn som föräldrar. Dagarna fylldes av roliga aktiviteter och både barn och vuxna fick träffa andra som var i liknande situation som de själva, vad gäller astma och allergi. En fantastisk möjlighet som stärker deltagarna i sin vardag och ger livslånga minnen!
Sommarläger

Årets sommarläger hölls mellan den 4-13 augusti på Brittebo lägergård utanför Jönköping. Totalt deltog 25 ungdomar från 13 år och uppåt på lägret med inriktningen mot friluftsliv och äventyr. 

En hel del aktiviteter anordnades på plats på lägergården i form av 5-kamper, bollsporter, bad och kanotpaddling. Under sommarlägrets tio dagar arrangerades även ett antal bussutflykter. En utflykt bestod av besök på Vidablicksgården, som drivs av KFUM och erbjuder ett antal höghöjdsutmaningar på upp till 16 meters höjd. En av favoriterna hos deltagarna på höghöjdsbanan var ”Smashen”; en 9 meter hög telefonstolpe som man skulle klättra upp för och sedan kasta sig rakt ut i luften. En annan dagsresa gjordes till äventyrshuset BodaBorg i Sävsjö, där både muskler och hjärnceller fick träning. Lägret avslutades med en cykelutflykt på Visingsö.

Lägret gästades också av Riksförbundet Unga Allergikers projektledare för anti-diskrimineringsprojektet ”Näven i bordet”. Projektledaren höll i en temadag med föreläsning om diskriminering i olika former, samtals- och diskussionsverkstäder.  

6.  Information och marknadsföring

Projektet ”Näven i bordet” har naturligtvis varit en givande och stor del av vår informationsspridning, dels genom nätverkande men också genom utskick och information både till våra medlemmar och andra ungdomar. 
Vi har även gjort en del aktivt arbete med att sprida kunskap och information om vårt verksamhetsområde. Vi har dels planerat och påbörjat ett genomgripande arbete för allt vårt informationsmaterial, bildmaterial och hemsida. Detta förnyelsearbete känns oerhört viktigt och kommer därför att fortsätta prioriteras även under nästa mandatperiod, då vårt nuvarande material verkligen börjar bli föråldrat.

”Marschen för Tillgänglighet” har verkligen utvecklats och spridit sig inom Riksförbundet Unga Alleriker. 2008 genomförde UA-medlemmar på flera orter runt om i landet Tillgänglighets-marschen. UA fick, främst genom Stockholmsmarschen, en bra chans att höras och synas. Som seden bjuder, inviterades också våra medlemmar att delta i marschen. 

En ny aktivitet för i år var att vi deltog i Pride-tåget. I år var festivalen större än någonsin eftersom Stockholm under 2008 var arrangörer för Euro-Pride. Vi tryckte upp ballonger på temat diskriminering av allergiker som vi delade ut längs med tåget, en succé! 

Som vi kommer att skriva om i olika punkter nedan har ett stort arbete lagts ned på UAs ”formella dokument” såsom verksamhetsplan och stadgar, vilket naturligtvis är viktiga informationsdokument för vårt förbund. 
7.   Samverkan, idépolitik och påverkansarbete

Kalendarium
15-19/3: 
Representant från lokalföreningsutskottet informerar om att vara ung med allergi och UA´s verksamhet på det vinterläger förbundet höll i Undersåker. 

18/4
Vår förbundsordförande uttalar sig om överbeskyddande föräldrar i Sydsvenska dagbladet. 
24/4
Vår förbundsordförande intervjuas av Sveriges Radio Blekinge om överbeskyddande föräldrar. 
6/5
Astmadagen

17/5
2 representanter från Unga Allergikers riksstyrelse deltar i Astma- och Allergiförbundets ordförandekonferens, där de informerar om UA´s verksamhet.

23/5
Ett gäng projektledarstudenter från Uppsala anordnade ett event för att motverka fördomar. Det gjorde de genom att låta gymnasieelever samtala med medmännniskor från olika kategorier i samhället. På plats fanns bland annat präster, homo- och bisexuella samt före detta kriminella och narkomaner. Vår förbundsordförande fanns med i egenskap av allergiker.

24/5
Deltar i ”Marschen för tillgänglighet” både i Stockholm och i Östersund

14-16/7
2 styrelserepresentanter besöker Astma- och Allergiförbundet i Karlstads läger i Karlstad.

22/7
2 styrelserepresentanter besöker Astma- och Allergiförbundet i Ludvikas läger på Öland.
2/8
Deltar i Prideparaden, som i år var Euro-Pride. Vi tryckte upp ballonger på temat diskriminering och allergi som vi delade ut längs med tåget, en succé! 
27/9
Medverkan på I-dagen, en icke-diskrimineringskampanj, i Sollefteå i samarbete med Norra Unga Allergiker.  

27/10
1 styrelserepresentant deltar i en utbildning av Ung Med Makt Stockholm

2-3/12
1 styrelserepresentant deltar i en utbildning av Ung Med Makt Gripsholm

11/12
2 representanter från förbundsstyrelsen träffar representanter från Astma- och Allergiförbundet

Alla olika alla lika
Alla Olika Alla Lika är ett mångfalds- och antidiskrimineringsprojekt som drivs av LSU, med stark inblandning av ett antal medlemsorganisationer. Under 2008 var vår projektledare för vårt projekt ”Näven i bordet”, Cina Schultz, en del av detta projekt och deltog i deras möten och nätverksträffar.

Samarbete med andra organisationer
Inom ramen för ”Näven i bordet” har möten genomförts med ett par föreningar under året, läs mer under punkt 8.
UA har på senare tid även fått en givande kontakt med SCUF- Svenska Celiaki Ungdoms Förbundet. Denna förening är inriktad främst gentemot ungdomar som har laktos-, gluten- och sojaintolerans och vi har mycket att vinna på ett samarbete då vi har stora gemensamma intressen.

Framtidsgruppen



Den senaste tiden har vi i Unga Allergiker pratat mycket om framtiden. Vi har varit helt överens om att vi vill förändra en del i förbundet för att göra oss bättre. Vi vill komma närmare våra medlemmar och ge dem ännu bättre service. Vi vill satsa ännu mer på den lokala verksamheten. Vi vill helt enkelt undersöka om vi kan göra ännu större nytta med de begränsade medel vi besitter. Kort sagt vill vi vända ut och in på många av Unga Allergikers stöttepelare, för att undersöka hur och var vi kan arbeta på ett bättre sätt. Det vi lagt en hel del arbete på under 2008 är att försöka effektivisera och förbättra styrelsens och kansliets arbete för att ge upphov till bättre service gentemot medlemmarna. Vi har också lagt ned mycket energi och arbete på att göra förbundets dokument så lättförståeliga och greppbara som möjligt. Vi vill att även våra yngre medlemmar ska kunna läsa och hänga med i resonemangen i våra grundläggande dokument såsom verksamhetsplan, stadgar och informationsmaterial. 
För att kunna lägga ner fokuserat och kvalitativt arbete på detta startade styrelsen en arbetsgrupp som vi valt att kalla ”framtidsgruppen”. Denna grupp har under 2008 börjat sammanträda och initierat det omfattande arbete som de har åtagit sig. Att vi nu anställt en lokalföreningsombudsman är ett av resultaten av gruppens arbete. 
7. Näven i bordet
”Näven i bordet” är ett antidiskrimineringsprojekt som nu äntligen startat upp under 2008 tack vare finansiering av Allmänna Arvsfonden. Cina Schultz har varit heltidsanställd sedan början av året och driver projektet. 
Vi vill med det här projektet skapa debatt om vår situation. Allergi är ett dolt funktionshinder, vilket vi tror gör det svårare för oss att bli förstådda. Många har ingen aning om den diskriminering som pågår eftersom att den är både rumsren och så vanlig att den ses som en normal företeelse. Detta gäller inte minst de som drabbas själva! Vi vill visa våra medlemmar att de har rätt till samma tillgänglighet som deras ickeallergiska kompisar. Det är också viktigt att allmänheten får upp ögonen för den negativa särbehandling av allergiker som sker, så att våra medmänniskor kan reagera och förebygga fortsatt diskriminering. Vi hoppas att kunna göra våra medlemmars röst hörd genom att nå politiker och skapa debatt. Vad kan våra medlemmar kräva av sitt samhälle, sin omgivning och av den lagstiftning som nu finns?

9. Data, it, webb

UA behöver verkligen en uppdaterad och fräsch hemsida. Detta projekt har dock varit i startgroparna länge. Arbetet som lades ner under 2007 skulle under 2008 fullföljas och resultera i en release av en ny, snygg och uppdaterad hemsida. Dock skedde ett stort bakslag med arbetet på vår nya hemsida som grundade sig i olyckliga omständigheter i IT-utskottet. Därav måste arbete påbörjas på nytt under 2009, då vi dock är relativt säkra på att en ännu bättre, snyggare och mer informativ hemsida kommer att lanseras! 
10. Insamlingsverksamheten 

Syftet med de insamlade medlen från insamlingsverksamheten är att de ska användas till UAs hela verksamhet. Det kan alltså innefatta allt möjligt såsom läger, lägerledarutbildningar, andra utbildningar, information, projektarbeten och tryckt material om Unga Allergiker. Kort sagt allt det vi arbetar för. Tack vare alla bidragsgivare som tycker att vi gör något bra för barn och ungdomar med astma och allergi hålls vår verksamhet igång. Unga Allergiker sätter stort värde i att genomföra denna verksamhet noga och att de insamlade pengarna verkligen går till det ändamål vi syftar till.
Unga Allergikers insamlingsverksamhet kontrolleras av Stiftelsen för Insamlingskontroll, SFI. Detta betyder att hela vår verksamhet kontrolleras, inte enbart själva insamlingen. Det ser vi som något positivt då vi får en god kvalitetskontroll av hela vår verksamhet. Människor som ger oss bidrag och som engagerar sig hos oss kan känna sig trygga med att deras insats går till ändamålet. Även under 2008 har verksamheten legat helt vilande, trots målsättningen att vi skulle starta upp den under detta år. Detta beror helt och hållet på tidsbrist hos både styrelse och personal. Den nya målsättningen är nu att under 2009 åter starta upp en ny typ av insamling. 
11. Lokal verksamhet




Unga Allergikers verksamhet bygger i grunden på det lokala arbetet. Det är här som medlemmarna kan träffas på en regelbunden basis för att diskutera vardagens glädjeämnen och motgångar. Här håller medlemmarna kontakten mellan riksförbundets arrangemang och här kan de själva ordna sina aktiviteter, som just de vill genomföra. 

Lokalföreningarna ger medlemmarna ett kontinuerligt stöd i livet och ger samtidigt riksföreningen en viktig grund att stå på. Aktiva medlemmar är en nödvändighet för att Unga Allergiker ska existera. Här vaknar intresset hos vissa att engagera sig på riksnivå, det är dessa ungdomar som kommer att utgöra våra kommande styrelser och som kommer att representera sina kompisar på vår Riksöverläggning, där det bestäms vad UA egentligen ska vara till för och vilken verksamhet föreningen ska bedriva. 

Som vi skrev i verksamhetsberättelsen för 2007 har vi dock en tid upplevt att aktiviteten på lokal nivå sviktar något. Detta vill vi ändra på och Unga Allergiker satsar därför stort på lokal-föreningarna, med start 2008. Framförallt har vi under slutet av året anställt en lokalförenings-ombudsman som ska vara ett stöd och en resurs för de lokala föreningarna samt vara med och starta nya lokalföreningar. Denne kommer att arbeta nära lokalföreningarna och underlätta för dem att se hur de kan utveckla sitt arbete och aktivera sina medlemmar. Under 2009 kommer också en satsning med stöd av Astma- och Allergiförbundet att genomföras, för att visa ett antal ”vuxenföreningar” ute i landet hur de kan utveckla och självständiggöra verksamheten för unga allergiker, med vårt stöd. 
Det är av största vikt att våra medlemmar förstår att deras engagemang är en avgörande del för att vår organisation ska fungera, på både riks- och lokal nivå. Något som vi också hoppas kunna nå ut med på ett bättre sätt framöver.

12. Riksöverläggning
I mitten av oktober genomfördes vår Riksöverläggning (RÖ) på Kärsön i Bromma. De röstberättigade på RÖ är personer som deltar som representanter för sin lokala UA-förening. Antalet representanter per förening avgörs av antalet medlemmar som respektive förening innehar. Annorlunda för i år var dock att alla våra medlemmar fick en inbjudan att delta på RÖ. Vi vill att alla medlemmar, röstberättigade eller ej, ska ha chansen att se hur en riksöverläggning går till samt få möjligheten att delta i diskussioner och bli uppdaterade i förbundets planer och verksamhet. Vi hade ett stort antal deltagare och resultatet blev en fantastiskt engagerande och givande Riksöverläggning. 
Under 2008 lades, som nämnts ovan, mycket arbete lagts ner på att underlätta förståelsen av och intresset för de dokument som vi beslutar om på RÖ. Detta märktes tydligt på RÖ då diskussionerna gick hetare än på länge. Verksamhetsplanen diskuterades både länge och mycket ingående, stadgarna likaså. Detta tog vi som ett kvitto på att intresset var stort och att de ”nya” dokumenten var enklare att ta till sig för vår målgrupp. 
En ny styrelse valdes förstås, en viktig förändring är att det togs beslut om nytt antal ledamöter i styrelsen. Styrelsen består numer av ordförande, vice ordförande, tre ordinarie ledamöter och fyra suppleanter.
Viktigt att nämna är också att såväl riks- som normalstadgarna för lokalföreningarna genomgått en mycket stor revidering. Vi ansåg att stadgarna kändes förlegade och alldeles för komplicerade för ett förbund som vårt. Vi menar, att stadgarna ska vara spelregler som är relativt enkla att ta till sig och inte vara ett dokument som är besvärligt och tungrott. Det hoppas vi att vi lyckades med. Arbetet med att förenkla och förtydliga våra grundläggande dokument inom förbundet är dock inte klart i och med detta, utan kräver kontinuerlig uppföljning och förbättring. 
En annan punkt på agendan var att stadgeförslaget även innehöll en stor förändring gällande ändamålsparagrafen. Denna har uppdaterats och därmed förhoppningsvis tydliggjorts. Dock krävs beslut med kvalificerad majoritet vid två på varandra följande ordinarie RÖ för att den nya paragrafen ska kunna tas i bruk och därmed blir den giltig om bifall även ges på RÖ 2010. 

13. Kerstin Hejdenbergs stipendium


Minnesfonden uppkallades efter Kerstin Hejdenberg som är en före detta ordförande för Astma- och Allergiförbundet. Hon jobbade mycket med barn och ungdomar samt med lägerverksamhet. Flera av de som startade Riksförbundet Unga Allergiker kom in i föreningen genom arbetet som Kerstin lade ner. Hon avled år 2000. Till hennes minne har UA sedan fler år tillbaka en minnesfond.
År 2008 utbetaldes totalt 10 800 kr till följande stipendiater:

Namn:
Beslutsdatum:
Summa:

Christer Gustavsson
2008-04-12
500

Linn Simonsson
2008-04-12
2 000

Anna Gustafsson
2008-04-12
1 000

Sofia Åkerman
2008-09-21
1 800

Petra Ulriksson
2008-09-21
500
Ida Fasth
2008-09-21
1 000

Linda Havdell
2008-09-21
1 000

Alvin Schmidl
2008-09-21
3 000

Under 2008 togs beslutet att fonden måste läggas ned. Pengarna har sedan länge varit slut och trots insatser har vi inte kunnat rekvirera medel för att kunna upprätthålla ett fortsatt utdelande av stipendier. Det gör att denna fond nu är i vilande. Vi hoppas att i framtiden kunna få chansen att fortsätta vårt utdelande av medel till behövande. 
14. Ekonomi
 



Unga Allergiker har under ett par år haft plusresultat. Detta har varit strategiskt viktigt för förbundet. Även om vår idé är att göra verksamhet för pengarna som kommer in till förbundet anser vi att vi behöver en stabil organisation som överlever oavsett mindre upp- eller nedgångar och som finns där för våra medlemmar. Det kräver att vi strategiskt planerar verksamheten och dess utgifter, samt i möjligaste mån försöker förutse framtida inkomster och utgifter. 
Förbundet har framtidsplaner som innebär att vår ekonomi kommer att vara mycket ansträngd. Vi behöver verkligen göra satsningar som förnyar organisationen (se exempelvis under punkten ”framtidsgruppen” och ”lokala verksamheten”), därför har vi under några år lagt grunden för ett stabilare förbund som ska klara de tuffare tider som väntar. Vår budgetering för 2008 visade att vi skulle ha ett minusresultat för året. Så blev inte fallet, dels eftersom vi slitit hårt för att använda våra resurser effektivt, dels eftersom hemsidan inte blev publicerad, och dels eftersom vår nyanställning av lokalföreningsombudsmannen blev senarelagd än vad som ursprungligen var planerat. 2008 har därmed gett oss ett litet överskott. 
Våra intäkter har utgjorts av det statliga grundbidraget, överskottsbidrag från Svenska Spel och det särskilda bidraget för resurskrävande verksamhet som vi erhåller. Vi har fått bidrag av Astma- och Allergiförbundet efter mycket diskussion, som vi naturligtvis är mycket tacksamma för. 
Vi hoppas att de också ser värdet av att satsa på vår ungdomsorganisation och att de känner sig stolta över att ha berett våra ungdomar möjligheten till den aktivitet och verksamhet vi kan erbjuda.
Under ett flertal år har vi fått fantastisk hjälp av Sunnerdahls Handikappfond. Det har varit ovärderligt och avgörande för att kunna erbjuda välbehövlig aktivitet för våra medlemmar. I år fick vi också bidrag av en ny givare, nämligen Bångs stiftelse, något som vi blev mycket glatt överraskade av naturligtvis. Detta bidrog också till att vårt resultat inte blev så dåligt som vi befarat. Vi ber åter igen att få tacka våra bidragsgivare, och hoppas de förstår vilken ovärderlig gåva de ger till allergiska och astmatiska barn och ungdomar.
15. Fördelning av årets resultat


Som det tydligt går att utläsa av denna verksamhetsberättelse, behöver vi varje krona vi kan få till den nysatsning förbundet står inför. 
Årets resultat på 36.384 kr läggs därför till fritt eget kapital.      

16. Övrigt 

Vi skrev i förra årets verksamhetsberättelse att förbundet nått fram till ett avgörande vägskäl, både vad gäller förbundets organisering, dokumentation, material, kommunikation och engagemang för ideella frågor både på riks- och lokalnivå. Ett vägskäl där vi under 2008 valde vägen ”förändring”, som vi mycket väl kände att UA behövde genomgå. Stora delar av det förändringsarbetet genomfördes under 2008, men då det är ett mycket viktigt arbete ska det inte hastas igenom. Det måste vara genomtänkt, väl förankrat, genomförbart och långsiktigt. Vår satsning på den lokala verksamheten har verkligen tagit fart och vi känner oss mycket hoppfulla och glada över det. En ny och stark styrelse valdes på RÖ 2008, med en ny formation som vi verkligen tror på. Vi har påbörjat arbetet med att göra UA till ett ännu mer tillgängligt förbund som gör det lätt för vår unga målgrupp att förstå och ta till sig saker som många gånger kan verka byråkratiska och svåra. Exempelvis att starta och driva en egen lokalförening, att sätta sig in i förbundets stadgar eller att förstå vart förbundet vill komma med verksamheten.
I detta arbete har vi verkligen blivit stärkta i vår tro på vårt fantastiska förbund. Vi besitter möjligheten att göra så mycket bra saker för, och tillsammans med, våra medlemmar enligt vårt motto ”för unga, av unga”. Vi är övertygade om att vår målgrupp behöver oss och det vi kan erbjuda, vilket gör oss än mer motiverade. Vi ser nu fram emot ett nytt år som fortsätter i nytänkandets, förändringens och framgångens spår!
	Resultaträkning
	
	Not
	2008-12-31
	2007-12-31

	
	
	
	
	

	Förbundets intäkter
	
	1
	3.010.413
	2.333.953

	
	
	
	
	

	Förbundets kostnader
	
	2
	
	

	Ändamålskostnader
	
	
	2.973.662
	2.161.465

	Insamlingskostnader
	
	
	24.466
	53.766

	Administrationskostnader
	
	
	     17.298
	   24.162

	Summa förbundets kostnader
	
	
	3.015.426
	2.239.393

	
	
	
	
	

	Verksamhetsresultat
	
	
	-5.013
	94.560

	
	
	
	
	

	Resultat från finansiella investeringar
	
	
	
	

	Finansiella intäkter
	
	
	42.702
	27.254

	Finansiella kostnader
	
	
	-1.305
	  -165

	Summa finansiella intäkter/kostnader
	
	
	41.397
	27.089

	
	
	
	
	

	Resultat efter finansiella poster
	
	
	36.384
	121.649

	
	
	
	
	

	Årets resultat
	
	
	36.384
	121.649

	
	
	
	
	


	Balansräkning
	
	Not
	2008-12-31
	2007-12-31

	
	
	
	
	

	Tillgångar
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Anläggningstillgångar
	
	
	
	

	Inventarier, datorer
	
	3
	68.451
	33.417

	Summa anläggningstillgångar
	
	
	68.451
	33.417

	
	
	
	
	

	Omsättningstillgångar
	
	
	
	

	Varulager
	
	
	0
	58.128

	Kortfristiga fordringar
	
	
	27.132
	128.131

	Fordran medlemsavgifter
	
	
	                         0
	                         0

	Förutbetalda kostnader upplupna intäkter*
	
	
	16.666
	  70.919

	
	
	
	43.798
	257.178

	
	
	
	
	

	Kassa och bank
	
	
	2.428.390
	1.896.976

	Summa omsättningstillgångar
	
	
	2.472.188
	2.154.154

	
	
	
	
	

	Summa tillgångar
	
	
	2.540.639
	2.187.571

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Eget kapital och skulder
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Eget kapital 
	
	
	
	

	Fritt eget kapital
	
	
	1.799.885
	1.678.236

	Årets resultat
	
	
	36.384
	   121.649

	Summa eget kapital
	
	
	1.836.269
	1.799.885

	
	
	
	
	

	Kortfristiga skulder
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Leverantörsskulder
	
	
	0
	2.349

	Personalens källskatt
	
	
	21.484
	13.471

	Reserverade medel
	5
	
	219.903
	180.955

	Övriga kortfristiga skulder
	
	
	307.459
	65.870

	Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter**
	4
	
	155.524
	 125.041

	Summa kortfristiga skulder
	
	
	704.370
	387.686

	
	
	
	
	

	Summa eget kapital och skulder
	
	
	2.540.639
	2.187.571

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Ställda säkerheter
	
	
	Inga
	Inga

	
	
	
	
	

	Ansvarsförbindelser
	
	
	Inga
	Inga


*Kostnader/intäkter betalda 2008 som avser 2009 års verksamhet  
**Kostnader/intäkter betalda 2009 som avser 2008 års verksamhet
	 Noter
	       2008-12-31
	2007-12-31


Redovisnings- och värderingsprinciper

Förbundets redovisnings- och värderingsprinciper överensstämmer med årsredovisningslagen och följer god redovisningssed.

Intäkter redovisas till det verkliga värdet av vad som erhållits eller kommer att erhållas.

Gåvor och bidrag redovisas efter kontantprincipen.

Fordringar

Fordringar tas upp till det belopp som efter individuell bedömning beräknas bli betalt.

Varulager

Varulagrets värde (bestående av böcker)
    
 0
     58.128
Inventarier

Inventarier och anläggningstillgångar avskrivs systematiskt över den bedömda 
nyttjandetiden. Avskrivningstiden som tillämpas är fem år.

Hyra maskiner

Hyra av maskiner och serviceavgifter på maskiner    
74.100                 
56.265
Not 1) Intäkter
Stödmedlemskap

     
400   
       3.400
Deltagaravgifter


          54.500                 37.500
Försäljning, Isaböcker


4.948 
          548
Övrig försäljning

       
21.703 
     75.876
Erhållna bidrag (Ungdomsstyrelsen m.m.)

     1.746.602
1.580.329
Bidrag, övriga


1.180.000
   610.000          
Insamlade gåvor

            2.260     
       26.300
Summa intäkter

     
3.010.413
2.333.953
 Not 2)
Redovisning anställda och kostnadsställen i hela verksamheten
	 2 a)        Medelantal anställda, medlemmar, löner,  

                 andra ersättningar och sociala avgifter
	2008-12-31
	2007-12-31

	
	
	

	Antalet anställda, (inkl. säsongs- och visstid) med fördelning på kvinnor och män:
	
	

	Kvinnor
	3
	2

	Män
	1
	1

	Totalt
	4
	3

	
	
	

	Styrelsen
	
	

	Kvinnor
	7
	6

	Män
	  2  
	  4

	Totalt
	9
	10


	Forts. 2a) Medelantal anställda, medlemmar, löner,  

                 andra ersättningar och sociala avgifter
	2008-12-31
	2007-12-31

	Medlemmar mellan 7 och 29 år:
	
	

	Kvinnor
	735
	815

	Män
	619
	676

	Okända
	       0
	      0

	Totalt
	1.354
	1.491


	 Varav direktanslutna medlemmar
	
	

	 Kvinnor                                                                                  
	88
	189

	 Män
	51
	105

	 Okända
	      0    
	    0

	 Totalt
	139
	294

	
	
	

	 Samtliga medlemmar
	
	

	 Kvinnor
	791
	850

	 Män
	683
	734

	 Okända
	        0   
	       0

	 Totalt
	1.474
	1.584

	
	
	

	
	
	

	 Styrelsen och generalsekreterare
	454.065
	465.898

	 Övriga anställda
	512.859
	205.447

	 Summa löner och ersättningar
	966.924
	671.345

	
	
	

	 Sociala avgifter enligt lag och avtal
	311.028
	195.790

	 Övriga personalkostnader
	63.911
	44.178

	 Pensionskostnader 
	     63.475
	    27.731

	
	
	

	Totala löner, ersättningar, soc. avg. och pensionskostnader
	1.405.338
	939.044


	Not 2 b) Kostnadsställeredovisning (exkl. löner, soc.avg.)
	
	

	
	
	

	Styrelsen
	107.947
	109.036

	Rikskansliet
	494.266
	558.471

	Allergisten/SNOR
	50.244
	38.425

	Lokala läger och bidrag
	122.897
	166.229

	Information
	91.811
	47.811

	Organisation, samarbete, påverkan
	92.143
	64.941

	Konferenser och Styrelseutbildning
	82.800
	104.501

	Läger
	296.294
	159.317

	Insamling
	7.963
	41.842

	Riksöverläggning (RÖ)
	105.852
	276

	Kerstin Hejdenbergs fond
	10.800
	9.500

	”Näven i bordet”
	   147.071
	              0

	Summa kostnadsställesredovisning
	1.610.088
	1.300.349 

	
	
	

	Summa verksamhet och personal
	3.015.426
	2.239.393


	
	2008-12-31
	2007-12-31

	Not 2 c) Kostnadsställeredovisning, totala kostnader
	
	

	
	
	

	Styrelsen
	127.222
	130.081

	Rikskansliet
	1.355.666
	1.347.532

	Allergisten/SNOR
	59.495
	49.975

	Lokala läger och bidrag
	126.282
	176.808

	Information
	116.213
	70.908

	Organisation, samarbete, påverkan
	122.432
	68.316

	Konferenser och Styrelseutbildning
	90.418
	130.501

	Läger
	364.671
	213.006

	Insamling
	7.963
	41.842

	Riksöverläggning ( RÖ)
	105.981
	276

	Kerstin Hejdenbergs fond
	10.800
	9.500

	”Näven i bordet”
	   528.283
	          648

	Summa kostnadsställesredovisning, totala kostn.
	3.015.426
	2.239.393

	
	
	

	
	
	


 Not 3)
Inventarier, verktyg och installationer

	
	
	

	 Ingående anskaffningsvärde inventarier
	131.494
	151.113

	 Årets förändringar
	
	

	-inköp
	64.750
	0

	-utrangerat, avskrivet
	                          0
	-19.619

	 Utgående anskaffningsvärde inventarier
	196.244
	131.494

	
	
	

	 Ingående ackumulerade avskrivningar inventarier
	-98.077
	-96.058

	 Årets förändringar
	
	

	-avskrivningar
	-29.716
	-21.638

	-utrangerat, avskrivet
	           0
	 19.619

	 Ackumulerade avskrivningar inventarier
	-127.792
	-98.077

	
	
	

	 Utgående restvärde enligt plan
	68.452
	33.417


Not 4)
Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter

	 Upplupen särkskild löneskatt, pensionsförsäkring
	22.468
	19.080

	 Upplupna semesterlöner
	80.929
	67.962

	 Upplupna sociala avgifter
	25.890
	15.966

	 Upplupna sociala avgifter semesterlöneskuld
	26.237
	  22.033

	Summa
	155.524
	125.041


 Not 5)
Bidrag inkommet 2008 avseende 2009
	
	
	

	Ungdomsstyrelsen, Svenska Spel
	219.903
	  180.955

	
	
	

	Summa
	219.903

	180.955
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